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QUIENES SOMOS

En la Consultora Iberoamericana de Grupos, somos un equipo multidisciplinario
de expertos en psicología social, psicoanálisis y sociología, con una vasta
experiencia en la intervención y asesoramiento de grupos de trabajo en el
sector salud. 
Comprendemos que en clínicas, hospitales y obras sociales, el trabajo en
equipo es fundamental para brindar una atención de calidad. Nuestro objetivo
es mejorar las dinámicas de grupo, fortalecer la cohesión y optimizar las
condiciones de producción de subjetividad en el entorno laboral, para que su
equipo de salud funcione con la máxima eficiencia y bienestar.
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Experiencia Consistente

NUESTRA 
MISIÓN

ENFOQUE
Soluciones Integrales

Coherencia Operativa

Capacitaciones Estratégicas

Optimización de Equipos

Análisis Institucional

Bienestar Grupal

Fortalecimiento Interpersonal

Intervenciones Personalizadas

Mejora de Productividad

La misión de la Consultora Iberoamericana de Grupos (CIG) es
acompañar a empresas e instituciones en su crecimiento mediante el
fortalecimiento de las relaciones interpersonales y el bienestar dentro de
los grupos de trabajo. 

Para lograr esto, nos enfocamos en analizar los contextos institucionales,
identificar malestares y desvíos en los equipos, y diseñar intervenciones
personalizadas que mejoren la calidad de vida laboral y la productividad
de tu equipo.

Nos especializamos en ofrecer soluciones integrales y personalizadas
para empresas de Salud, garantizando la coherencia y calidad operativa
en todas sus locaciones. 

A través de diagnósticos precisos, intervenciones estratégicas y
capacitaciones, optimizamos la cultura organizacional, la cohesión de los
equipos y el liderazgo, asegurando que cada sucursal mantenga los más
altos estándares de servicio y una experiencia de cliente excepcional.



PROPUESTA DE
VALOR

Trabajamos en el desarrollo vincular
dentro de las empresas u organizaciones.
Analizamos el existente institucional para
detectar los malestares o desvíos de los
grupos.

¿CÓMO LO HACEMOS?¿QUÉ HACEMOS?

¿PORQUE LO HACEMOS?

Diseñamos intervenciones
institucionales trabajando a partir de
herramientas personalizadas para cada
uno de los equipos de trabajo.

Porque queremos acompañar a las
empresas e instituciones en su
crecimiento y entendemos que esto
es posible a partir de un equipo de
trabajo que pueda elaborar el
malestar institucional.



Nuestros Servicios 
Para Empresas de
Salud

DIAGNÓSTICO Y
MEJORA DE LA

DINÁMICA GRUPAL EN
EL SECTOR SALUD

OPTIMIZACIÓN DE
GRUPOS DE TRABAJO

EN CLÍNICAS,
HOSPITALES Y OBRAS

SOCIALES

GESTIÓN DE CRISIS Y
RESOLUCIÓN DE
CONFLICTOS EN

ENTORNOS DE ALTA
PRESIÓN

En nuestra consultora, nos
especializamos en transformar las
dinámicas grupales y optimizar el
rendimiento de los equipos en el
sector salud. Ofrecemos un enfoque
integral que abarca desde el
diagnóstico exhaustivo de problemas
de comunicación y conflictos, hasta la
implementación de intervenciones
personalizadas y estrategias de
resolución de crisis. 
Nos enfocamos en fortalecer el
trabajo en equipo, desarrollar el
liderazgo y mejorar la calidad de vida
laboral en clínicas, hospitales y obras
sociales, asegurando un entorno de
trabajo más armonioso y eficiente.



01.

EVALUACIÓN
INTEGRAL DE EQUIPOS
DE TRABAJO

Realizamos un diagnóstico
exhaustivo de las dinámicas
grupales en su institución,
identificando problemas de
comunicación, conflictos y otros
factores que pueden afectar el
rendimiento del equipo.

MONITOREO Y AJUSTE

INTERVENCIONES
PERSONALIZADAS

Implementamos un sistema de
seguimiento continuo para medir el
impacto de nuestras intervenciones y
realizar ajustes en tiempo real,
asegurando resultados sostenibles.

Diseñamos y ejecutamos
intervenciones específicas para
mejorar la colaboración, reducir el
estrés y aumentar la satisfacción
laboral, con un enfoque particular
en el personal de salud.

DIAGNÓSTICO Y MEJORA
DE LA DINÁMICA GRUPAL
EN EL SECTOR SALUD



GESTIÓN DE CRISIS Y
RESOLUCIÓN DE
CONFLICTOS EN
ENTORNOS DE ALTA
PRESIÓN

Ofrecemos apoyo especializado
en la gestión de crisis, ayudando a
los equipos a mantener la calma y
la eficiencia en momentos de alta
presión.

ASESORAMIENTO EN
SITUACIONES CRÍTICAS

02.

Actuamos como mediadores
para resolver conflictos internos
que puedan estar afectando la
dinámica del grupo, facilitando un
entorno de trabajo más
armonioso y productivo.

MEDIACIÓN DE
CONFLICTOS

Desarrollamos programas de
capacitación para mejorar la
comunicación entre los miembros
del equipo, clave para una
atención sanitaria coordinada y
efectiva.

CAPACITACIÓN EN
COMUNICACIÓN EFECTIVA



OPTIMIZACIÓN DE
GRUPOS DE TRABAJO EN
CLÍNICAS, HOSPITALES Y
OBRAS SOCIALES

FORTALECIMIENTO DEL TRABAJO EN EQUIPO

03.

Ofrecemos programas de desarrollo para equipos multidisciplinarios,
enfocándonos en mejorar la colaboración entre médicos, enfermeros,
administrativos y otros profesionales de la salud.

DESARROLLO DE LIDERAZGO

Capacitamos a líderes de equipo en habilidades de gestión, comunicación y
resolución de conflictos, preparando a los directivos para enfrentar los
desafíos del sector salud.

MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA LABORAL

Implementamos estrategias para reducir el burnout y mejorar la calidad de
vida laboral, contribuyendo a un ambiente de trabajo más saludable y
sostenible.



Nos enfocamos en crear cambios que perduren en el tiempo, trabajando de la mano

con su equipo para mantener y mejorar los logros alcanzados.

POR QUÉ ELEGIRNOS

Experiencia en el Sector Salud
Nuestra experiencia en el ámbito de la salud nos permite entender las necesidades

específicas de clínicas, hospitales y obras sociales. Sabemos que un equipo cohesionado

y bien coordinado es esencial para brindar un servicio de salud de alta calidad.

Enfoque Personalizado
Cada institución es única. 

Adaptamos nuestras estrategias a las particularidades de su organización, asegurando

que las soluciones propuestas sean efectivas y duraderas.

Resultados Tangibles
Nuestro enfoque está orientado a resultados, con cambios medibles en la satisfacción

laboral, la cohesión de equipo y, en última instancia, en la calidad de atención al

paciente.

Compromiso con la Sostenibilidad



CONTACTANOS
No deje pasar la oportunidad de optimizar el funcionamiento de su equipo de salud.

Permítanos ayudarle a construir un entorno de trabajo más cohesionado y eficiente,

donde cada miembro de su equipo pueda dar lo mejor de sí, beneficiando a su

institución y a sus pacientes.

Teléfono 

Mail

0223-155999045 // 0223-155953619

iladegrupos@gmail.com

https://wa.me/542235999045
https://wa.me/542235953619

